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DÉLIBÉRATION 2026 – 18 
 

 
SYNDICAT MIXTE OUVERT « NORD-PAS-DE-CALAIS NUMÉRIQUE » 

 

 

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL  
 
Objet : Délibération portant création d’un emploi non permanent pour faire face à un besoin lie à un 
accroissement temporaire d’activité 
 
Le vingt-quatre (24) juin deux mille vingt-six, le comité syndical du Syndicat mixte ouvert Nord – Pas-de-Calais 
Numérique s’est réuni à Lens, dans les locaux du Louvre-Lens, sur convocation en date du dix-huit (18) juin deux 

mille vingt-six, sous la présidence de M. Christophe COULON. 
 

Collectivité Membre 

P
ré

se
n

t 

A
b

se
n

t 

E
xc

u
sé

 

Pouvoir à 

Conseil régional des 

Hauts de France 

Mme Valérie BIEGALSKI ☒ ☐ ☐   

Mme Emilie BOMMART ☐ ☐ ☒ M. HEUSELE 

M. Christophe COULON ☒ ☐ ☐   

M. Luc FOUTRY ☐ ☐ ☒   

M. Alban HEUSELE ☒ ☐ ☐   

M. Yvan HUTCHINSON ☐ ☐ ☒ M. COULON 

M. Jean-Michel MICHALAK ☒ ☐ ☐   

M. Ludovic ROHART ☐ ☐ ☒ M. MICHALAK 

M. Ghislain TETARD ☒ ☐ ☐   

M. Benoît TIRMARCHE ☒ ☐ ☐   

Département du 

Nord 

M. Grégory BARTHOLOMEUS ☐ ☐ ☒   

M. Luc MONNET ☒ ☐ ☐   

Mme Marie-Paule ROUSSELLE ☐ ☐ ☒   

Mme Marie SANDRA ☐ ☐ ☒ Mme VANPEENE 

Mme Anne VANPEENE ☒ ☐ ☐   

Département du 

Pas-de-Calais 

M. Claude BACHELET ☐ ☐ ☒ M. MONNET 

M. Jean-Claude DISSAUX ☐ ☐ ☒ Mme MESSEANNE 

Mme Bénédicte MESSEANNE-GROBELNY ☒ ☐ ☐   

Mme Véronique THIEBAUT ☐ ☐ ☒ M. TIRMARCHE 

Mme Sophie WAROT-LEMAIRE ☐ ☐ ☒   

Collège ENT 
(1) 

M. Benjamin DENOYELLE ☒ ☐ ☐   

M. Vincent DUCOURAU ☐ ☐ ☒   

Collège données 

publiques (2) 

M. Alain DUCHESNE ☒ ☐ ☐   

M. Christian LEROY ☐ ☐ ☒   

  11 0 13 7 

(1) Usages numériques / NTIC en matière de numérique éducatif 
(2) Accompagnement pour la valorisation des données publiques 

 
Le quorum étant atteint, le comité syndical peut valablement délibérer
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Le comité syndical, 
 
Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-23-1°. 
 
Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face à un besoin lié à un accroissement 
temporaire d’activité à savoir : 

 Renouvellement de plusieurs marchés avec échéance fin d’année 

­ Telecom 

­ Maintenance Vidéoprotection 

­ Mairie connectée 

 Démarrage de projets IoT structurants avec comité de pilotage et suivi projets 

­ CABALR 

­ Pays de Lumbres 

­ CAPSO 

 Mise à jour des offres dans le cadre de l’avenant 14 

­ Fournitures de capteurs 

­ Process IoT 

­ Intégration de l’outil de CRM/ERP. 

 
 
Après avoir entendu le rapporteur, 
Sur proposition du Président, 

 
DECIDE 

 
La création à compter du 01 juillet 2026, d’un emploi non permanent pour faire face à un besoin lié à un    
accroissement temporaire d’activité dans le grade d’attaché relevant de la catégorie hiérarchique A à temps complet 
pour une durée hebdomadaire de service de 40 heures (avec l’octroi de jours de RTT). 

 

Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat à durée déterminée pour 

une durée de 6 mois (12 mois maximum pendant une même période de 18 mois) allant du 01 juillet 2026 au 31 

décembre inclus. 

Il devra justifier la possession d’un diplôme validant le niveau requis, ainsi que de l’expérience professionnelle 

suffisante pour exercer cette mission. 

La rémunération de l’agent sera calculée par référence à l’indice brut 653 du grade de recrutement à laquelle 

s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur. 

Les crédits correspondants sont inscrits au budget. 

 

Adopté par : 

 

Voix pour : 18 

Voix contre : 0 

Abstentions : 0 

Suffrages exprimés : 18 

 

Pour extrait conforme : 
 

Le Président du Syndicat mixte, 
#signature# 

 
 

M. Christophe COULON 
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